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Offentlicher Notar

A-6850 Dornbirn ¢ Marktplatz §
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An das

Landes- als Handelsgericht
Firmenbuch

6800 Feldkirch

FN 62309 g
Dornbirn, am 22.7.2011

4425/2/N/ma

der Saftzung der "ZUMTOBEL AG" mit dem Sitz in Dornbim in der Fassung vom 22.7.2011
durch den &ffentlichen Notar Dr. Manfred Umlauft in 6850 Dornbirn gemdaB § 148 Abs
1 AKIG.

DVR: 0817279



Gegenstand des Unternehmens ist:

Seife zwei

SATZIUNG
der

ZUMTOBEL AG

in der Fassung des Hauptversammiungsbeschlusses vom 22. Juli 2011
und gemdaB Beschluss des Aufsichtsrats vom 22. Juli 2011

Firma und Sitz der Gesellschaft-----acaummcncmamacam el

Die Gesellschaft fuhrt die Firma:

IUMTOBEL AG

Der Sitz der Gesellschaft ist Dornbirn.

Die Dauer der Gesellschaft ist nicht auf bestimmte Zeit beschréinkt.

Gegenstand des Unternehmens ---e-e-cemmmmm o

die AusUbung dér Funktion einer Holdinggesellschaft, insbesondere die
Kocrdination der GeschdftsfGhrung und sonstiger AktivitGten der direkten und
indirekten Tochtergesellschaften der Gesellschaft;

der Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen aller Art {einschlieBlich als
persdnlich haftende Gesellschafterin) im In- und Ausland, insbesondere die
Ubernahme von Unternehmensbeteiligungen in der Form von Aktfien und
Geschdéftsanteilen an  Industrie-, Handels- und Gewerbeunternehmen, die
Verwaltung eigenen und fremden Vermdgens;
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3. die Entwicklung, Konstruktion, Erzeugung und der Wiederverkauf von
Beleuchtungskérpern, von  Vorschaltgerdten  und  Entladungsiampen,
Transformatoren, von elektrischem Kontaktmaterial, von Deckensystemen auch
mit integrierten Luftkandlen, von Werkzeugen und Maschinen zur Herstellung und
Montage von Teilen aus Metall und Kunststoff, sowie die Erzeugung von
Kunststoff- und Metallteilen fur Industrie und Gewerbe;

4. die AusUbung der Betriebs- und Betriebsorganisationsberatung, das Erbringen
von Dienstieistungen in der automatischen Datenverarbeitung und Informations-
technik sowie die Erbringung von kaufmdnnischen, technischen und
organisatorischen Dienst- und Beratungsleistungen sowie von Aufgaben im
Rahmen der FUhrung eines gemeinsamen Finanzwesens der Gesellschaft und
inrer direkten und indirekten Tochtergesellschaften;

5. der Erwerb, die Ver&uBerung und Verpachtung von Liegenschaften, ------e——-

Uberdies ist die Geselischaft zu allen Geschéaften und MaBnahmen berechtigt, die zur
Ereichung des Gesellschaftszweckes notwendig oder nitzlich erscheinen, insbe-
sondere zur Errichtung von Zweigniederlassungen im In- und Ausland. Geschdafte, die
einer Konzessionspflicht nach dem Bankwesengesetz oder dem Wertpapier-

aufsichtsgesetz unterliegen, sind jeweils ausgeschlossen.
. Veroffentlichungen--------c-scememmamm e e e

Die Verdffentlichungen der Gesellschaft erfolgen in der “Wiener Zeitung" sowie, falls
gesetzlich erforderiich, in der Weise wie in § 86 Abs 3 Bdrsegesetz vorgesehen. —------—

IV. Grundkapital und Aktien -----ccecmm e

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrdgt EUR  108.750.000,-- (Euro
einhundertachtmillionensiebenhunderifUnfzigtausend)). Es ist zerlegt in 43.500.000
(dreiundvierundvierzigmillionenfinfhunderttausend) stimmberechtigte auf
Inhaber lautende Aktien ohne Nennbetrag (StUckaktien).
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Der Hauptversammilung steht das Recht zu, sowohl Inhaberaktien als auch
Namensaktien zu begeben. Wenn keine ausdrickliche Bestimmung Uber die Art
der Aktien getroffen wird, so lauten sie auf Inhaber.

Form und Inhalt der Akfienurkunden, Iwischenscheine, Gewinnanteil- und
Erneuverungsscheine, Teilschuldverschreibungen, Zins- und Optionsscheine, sefzt
der Vorstand fest. Der Anspruch auf Einzelverbriefung von Aktien st

ausgeschlossen.

Der Vorstand ist ermé&chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats innerhalb von drei
Jahren ab Eintragung dieser Satzungsénderung in das Firmenbuch — auch in
mehreren Tranchen - das Grundkapital der Gesellschaft um  bis zu
EUR 10.875.000,-- (Euroc zehn Millionen achthundertfUnfundsiebzigtausend) durch
Ausgabe von bis zu StUck 4.350.000 (vier Milionen dreihundertfUnfzigtausend)
neven auf Inhaber lautende nennbetragslose StUckaktien zum Mindestausgabe-
kurs von 100% (einhundert Prozent) des anteiligen Betrages am Grundkapital
gegen Bar- oder Sacheinlage zu erhéhen und den Ausgabekurs sowie die
Ausgabebedingungen festzusetzen {genehmigtes Kapital) und das Bezugsrecht
der Aktiondre auf die aus dem genehmigten Kapital ausgegebenen neuen
Aktien auszuschlieBen. Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, Anderungen der Satzung,
die sich durch Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital ergeben, zu
beschlieBen.

Der Vorstand------ccecammmmmm e re e m s e

Der Vorstand besteht aus zwei, drei, vier oder fUnf Mitgliedern. Die Vorstandsmit-
glieder bestellt der Aufsichtsrat auf hdchstens fonf Jahre. Eine Wiederbestellung
ist zuldssig. Das maximal zulssige Alter eines Vorstandsmitglieds zum Zeitpunkt
der {erstmaligen oder neuerlichen) Bestellung betragt 65 Jahre. Sind zwei oder
mehr Mitglieder bestellt, hat der Aufsichtsrat aus dem Kreis der Vorstandsmit-

glieder einen Vorsitzenden des Vorstandes zu ernennen.
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Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen z&hlen nicht als Stimmabgabe. Bei Stimmengleich-

heit gibt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden den Ausschlag.

Der Aufsichtsrat bestimmt die Verteilung der Geschafte im Vorstand und die
Geschdfte, die zusdfzich zu den gesetzich vorgesehenen Fdllen
(§ 95 Abs 5 AkIG) seiner Zustimmung bedUrfen. Soweit gesetzlich vorgesehen, hat
der Aufsichtsrat Betragsgrenzen festzulegen, bis zu weichen eine Zustimmung
durch den Aufsichisrat nicht erforderlich ist. Er erldsst eine Geschdfisordnung for
den Vorstand.

Verlretung der Gesellschaft ~-------- - eeammmmm el

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten. Die Gesellschaft
kann unter BerUcksichtigung der gesetzlichen Beschr@nkungen auch durch je
zwei Prokuristen vertreten werden,

Der Aufsichtsrat kann den Vorstandsmitgliedern oder einzelnen von ihnen

Einzelvertretungsbefugnis erteilen und entziehen.

Der Aufsichtsrat -ccc--m ool

Der Aufsichtsrat besteht aus bis zu sechs von der Hauptversammliung gewdhliten
Mitgliedern zuzUglich den gemd&B § 110 ArbVG entsandten Arbeitnehmer-
vertretern. Das maximal zul@ssige Alter eines Aufsichtsratsmitglieds zum Zeitpunkt
der (erstmaligen oder neverlichen) Bestellung betrégt 75 Jahre.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden, falls sie nicht fUr eine kirzere Funktionsperiode
gewahit werden, fUr die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung gewdahit,
die Ober die Entlastung fOr daos vierte Geschdftsjahr nach der Wahl beschlieBt.
Hierbei wird das Geschdéftsjahr, in dem das einzeine Aufsichtsratsmitglied gewdanhit
wird, nicht mitgerechnet.
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Scheiden Aufsichtsratsmitglieder vor dem Ablauf ihrer Funktionsperiode aus, so
bedarf es einer Ersatzwanhl erst in der ndchsten ordentlichen Hauptversammlung.
Eine Ersatzwahl durch eine auBerordentliche Hauptversammlung ist jedoch
unverziglich vorzunehmen, wenn die Zahl der Aufsichtsratmitglieder unter drei
sinkt. Ersatzwahlen erfolgen fOr eine Funktionsperiode gemaB Punkf VII.2, --———vemem-

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann seine Funktion unter Einhaltung einer einmonat-
igen Frist auch ohne wichtigen Grund durch schriffliche, an den Vorsitzenden des
Aufsichtsrates zu richtende Erkidrung niederlegen. Der Vorsitzende hat seine
RUckirittserklrung an  seinen Stellvertreter zu richten. Die Wiederwahl
ausscheidender Aufsichtsratsmitglieder ist zul&ssig.

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und zwei Stellvertreter.
Die Bestellung gilt jeweils fUr die Funktionspericde, fUr die der Gewdhlte zum
Aufsichtsratsmitglied bestellt wurde, langstens aber fur die Daver seiner
Zugehdrigkeit zum Aufsichtsrat. Gelangt eines dieser Amter zur Erledigung, so ist
unverzUglich eine Ersatzwahl vorzunehmen. Eine Wiederwahl| ist zuléssig.—----------

Aufsichtsratsmitglieder dirfen keine Organfunkiionen in anderen Gesellschaften
wahrnehmen, die zu Konzernunternehmen in Wettbewerb stehen.

Geraten  Aufsichtsratsmitglieder in  Interessenskonflikte, haben sie diese
unverziglich dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats offen zu legen. Gerat der
Vorsitzende in Interessenskonflikte, hat er diese unverziglich seinem Stellvertreter
offen zu legen.

Die Gewdhrung von Krediten der Geselischaft oder einer ihrer Konzern-
unternehmen an Aufsichisratsmitglieder, deren Familienmitglieder oder diesen

nahestehenden Unternehmen ist nicht zuléssig.

Der Aufsichtsrat hat sich eine Geschdaftsordnung selbst zu geben.
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Iu den Sitzungen des Aufsichtsrates beruft der Vorsitzende, im Falle seiner
Verhinderung sein Stellvertreter die Mitglieder unter der zuletzt bekannt
gegebenen Anschrift schriftiich, fernschriftlich, fernmUndlich oder auf andere
vergleichbare Weise (einschlieBlich E-Mail) ein. Die Einberufung hat mindestens
14 Tage vor der Sitzung unter Bekanntgabe der Tagesordnung und des Ortes der

Sitzung zu erfolgen.

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates und seiner Ausschisse mit beratender Stimme teilzunehmen, sofemn
der Aufsichtsrat nichts anderes fir den Einzelfall beschlieBt. Sachverstéindige und
Auskunftspersonen kdnnen zur Beratung Uber einzelne Gegenstéinde zugezogen
werden,

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter der
Vorsitzende oder sein Stelivertreter anwesend sind. Der Vorsitzende, im Falle
seiner Verhinderung sein Stellvertreter leitet die Sitzung. Die Art der Abstimmung

bestimmt der Leiter der Sitzung.

BeschlUsse werden mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. Stimmenthaltungen gelten nicht als Stimmabgabe. Im Falle der
Stimmengleichheit entscheidet - auch bei Wahlen — die Stimme des Leiters der
Sitzung. Wenn bei Wahlen im ersten Wahigang keine absolute Mehrheit erzielt
wird, so findet die engere Wahl zwischen den beiden Bewerbern statt, welche
die meisten Stimmen erhalten haben.

Ein Aufsichtsratsmitglied kann ein anderes Aufsichtsratsmitglied -schriftich mit
seiner Vertretung bei einer einzelnen Sitzung betraven - das vertretene
Aufsichtsratsmitglied ist bei der Feststellung der Beschlussféhigkeit einer Sitzung
nicht mitzuzdhlen. Das Recht, den Vorsitz zu fUhren, kann nicht Ubertragen
werden.

. Uber die Verhandlungen und Beschlisse des Aufsichisrates ist eine Niederschrift

anzufertigen, die vom Leiter der Sitzung zu unterzeichnen ist.




16.

17.

Seite acht

BeschlUsse k&nnen auch auf schriftichem Wege, fernmOndlich oder andere
vergleichbare Weise {einschlieBlich E-Mail) gefasst werden, wenn der Vorsitzende
oder im Falle seiner Verhinderung sein Stellvertreter aus besonderen Grinden
eine solche Beschlussfassung anordnet und kein Mitglied des Aufsichtsrates
diesem Verfahren ausdricklich widerspricht. Die Vertretung nach Abs. (14) ist bei
dieser Form der Beschlussfassung nicht zuldssig. Uber fernmindlich {oder auf
andere vergleichbare Weise) gefasste BeschlUsse ist eine Niederschrift

anzufertigen, die vom Vorsitzenden zu unterzeichnen ist.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte AusschUsse bilden. Es sind jedenfalls ein
Prifungsausschuss und ein Ausschuss fUr Vorstandsangelegenheiten einzurichten.
lhre Aufgaben und BeschlUsse, sowie ihre dllfdlige Geschaftsordnung werden
vom Aufsichtsrat festgelegt. Den Ausschissen kann auch die Befugnis zu

Entscheidungen Obertragen werden.

Ausschisse sind jedoch nur dann beschlussfdhig, wenn mindestens drei
Mitglieder, darunter der Vorsitzende des Ausschusses oder sein Stellvertreter
anwesend sind. Die Geschéftsordnung fir den Aufsichtsrat oder eine gesonderte
Geschdaftsordnung fOr einen Ausschuss kdnnen im gesetzichen Rahmen
abweichende Bestimmungen vorsehen.

. Willenserkl@rungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse sind von dem

Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom Vorsitzenden des jeweiligen
Ausschusses, im Falle seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter abzugeben. --

. Jedes Aufsichisratsmitglied erhdlt Ersatz der bei der AusObung seiner Tatigkeit

erwachsenen baren Auslagen. Durch Beschluss der Hauptversammiung kann
ihnen ferner eine angemessene Vergitung zuerkannt werden, deren Héhe die
Hauptversammiung bestimmt. Ubemehmen Mitglieder des Aufsichisrates in
dieser Eigenschaft eine besondere Tatigkeit im Interesse der Gesellschaft, so
kann ihnen hierfOr durch Beschluss der Hauptversammiung eine SondervergUtung
bewiligt werden.
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20. Der Aufsichisrat kann Satzungsénderungen, die nur die Fassung betreffen,

beschlieBen.

Vill. Dle Hauptversammiung -----------mmme e e mcse e

1. Die Hauptversammiung wird durch den Vorstand einberufen.

2. Die Hauptversammiungen werden am Sitz der Gesellschaft, in Wien oder in einer
bsterreichischen Landeshauptstadt abgehalten.

3. Die Einberufung der Hauptversammlung ist spatestens am 28. Tag vor dem
angesetzten Tag der Hauptversammlung unter Bedachtnahme nachfolgend
angefUhrter Bestimmungen zu verdffentlichen:

Die Berechtigung zur Teinahme an der Hauptversammiung richtet sich bei
Inhaberaktien nach dem Anteilsbesitz, bei Namensaktien nach der
Einfragung im Aktienbuch jeweils am Ende des zehnten Tages vor dem

Tag der Hauptversammlung {(Nachweisstichtag].

Bei depotverwahrten Inhaberaktien genUgt fir den Nachweis des Anteils-
besitzes am Nachweisstichtag eine vom depotfUhrenden Kreditinstitut mit
Sitz in einem Mitgliedstaat des Europdischen Wirtschaftsraums oder in
einem Volmitgliedstaat der OECD ausgestelite Depotbestatigung gemas
§ 10a Aktiengesetz, die der Gesellschaft spétestens am dritten Werktag
vor der Hauptversammlung unter der in der Einberufung hierfUr mitge-
teilten Adresse zugehen muss, es sei den in der Einberufung wird ein

spaterer Zeitpunkt festgelegt.

Die Depotbestdtigung darf bei Vorlage nicht dlter als sieben Tage sein.
Die Gesellschaft nimmt Depotbestdtigungen Uber ein international ver-
breitetes, besonders gesichertes Kommunikationsnetz der Kreditinstitute,
dessen Teilnehmer eindeutig identifiziert werden k&nnen, entgegen.--——--
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Nicht als Werktag, sondern als Feiertag, gelten im Sinne dieser Bestim-
mungen auch die Samstage, der Karfreitag und der 24. Dezember.--——-—--

Sind Aktien (Zwischenscheine) nicht ausgegeben, so ist bei der Einladung
Zur Hauptversammlung bekannt zu geben, unter welchen Voraussetzungen
die Aktiond&re zur Teilnahme an der Hauptversammlung zugelassen werden.

Sind ZIwischenscheine ausgegeben, so sind die im Aktienbuch einge-
tragenen Aktion&re auch ohne Hinterlegung teilnahmeberechtigt, wenn sie
sich nicht spdater als drei Werktage vor der Hautversammlung schriftlich
anmelden.

Beschlussvorschl@ge von Aktiondren gemaB § 110 AktG sind fristgerecht in deut-
scher Sprache unter Angabe des Namens und der Anschrift des Aktiondrs unter
Beischluss einer aktuellen Depotbestatigung unterfertigt an den Investor Relation
Verantwortlichen der Gesellschaft via Email {investorrelations@zumtobel.com} zu

Ubermitteln.

Jede StUckaktie gewdhrt eine Stimme. Die AusUbung des Stimmrechtes durch
Bevollm&chtigte ist nur mit Volimacht in Textform, die von der Geselischaft
zurickzubehalten ist, moglich. Die Volmacht ist ebenso wie ein allfélliger
Widerruf der Volimacht zeitgerecht vor der Hauptversammiung entweder
persénlich zu Ubergeben oder an den Investor Relation Verantworllichen der
Gesellschaft via Email (investorrelations@zumtobel.com) zu Ubermitteln. -------------

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fUhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates, im
Falle dessen Verhinderung sein Stellvertreter. Ist keiner von diesen erschienen,
oder zur Leitung der Versammlung bereit, so leitet der zur Beurkundung beige-
zogene Notar die Versammiung bis zur Wahl eines Vorsitzenden.,

Der Vorsitzende der Hauptversammlung leitet die Verhandlungen und bestimmt
die Reihenfolge der Gegenstdnde der Tagesordnung sowie die Art der
Abstimmung.
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Sofern das Gesefz oder die Satzung nicht eine gréBere Mehrheit oder noch
andere Erfordernisse vorschreiben, beschlieBt die Hauptversammiung mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache Stimmenmehrheit). Bei

Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende der Versammiung.

Wenn bei Wahlen im ersten Wahlgang keine absolute Mehrheit der abgege-
benen Stimmen erzielt wird, so findet die engere Wahl zwischen den beiden
Bewerbern stalt, welche die meisten Stimmen erhalten haben. Bej

Stimmengleichheit entscheidet der Vorsitzende der Versammilung.

Geschaftsjahr--ceeemem oo e

Das Geschdftsiahr umfasst den Zeitraum vom 1.5. eines jeden Jahres bis zum

30.4. eines jeden Folgejahres.

Jahresabschluss, Konzernabschluss, Gewinnverteilung und Dividendenvorrecht --

Der Vorstand hat innerhalb der ersten drei Monate eines jeden Geschafisiahres
fir das vergangene Geschdftsjahr den um den Anhang erweiterten Jahresab-
schluss, einen Lagebericht, gegebenenfalls einen Corporate Governance-
Bericht sowie, bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen, einen Konzern-
jahresabschiuss samt Konzernanhang und Konzernlagebericht aufzustellen und
nach Profung durch den Abschlussprifer mit einem Vorschlag Uber die

Gewinnverteilung dem Aufsichtsrat vorzulegen.

Der Aufsichtsrat hat die Unterlagen gem&B Absatz 1. zu prifen. Er hat sich
innerhalb von zwei Monaten nach Vorlage gegeniiber dem Vorstand darUber zu

erkldren und einen Bericht an die Hauptversammlung zu erstatten.

Billigt der Aufsichtsrat den Jahresabschluss, so ist dieser festgestellt, wenn sich
nicht Vorstand und Aufsichisrat for eine Feststellung durch die Hauptver-
sammiung entscheiden.
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4, Entscheiden sich Vorstand und Aufsichtsrat fur die Feststellung durch die
Hauptversammlung, oder billigt der Aufsichtsrat den Jahresabschiuss nicht, so
hat der Vorstand unverziglich die Hauptversammlung zur Feststellung des

Jahresabschlusses einzuberufen.

5. Die Hauptversammilung beschiiet aljghriich in den ersten acht Monaten des
Geschdaftsighres Uber die Verteilung des Bilanzgewinnes, die Entlastung des
Vorstandes und des Aufsichtsrates, die Wahl des Abschlussprifers und in den im
Gesetz vorgesehenen Fdllen Uber die Fesistellung des Jahresabschlusses

(ordentliche Hauptversammlung].

6. Die Hauptversammlung kann den Bilanzgewinn entgegen dem Vorschlag fir die
Gewinnverteilung ganz oder teilweise von der Verteilung ausschlieBen. Ein
Gewinnvortrag auf neue Rechnung ist zuldssig. Anderungen des Jahresab-
schlusses, die hierdurch erforderlich werden, hat der Vorstand vorzunenmen. ------

7. Die Gewinnanteile der Aktionére werden im Verhdlinis der auf den Nennwert der
Aktien geleisteten Einlagen verteilt. Einlagen, die im Lauf eines Geschdéfisjahres
geleistet wurden, sind nach dem Verhdltnis der Zeit zu berUcksichtigen, die seit
cder Leistung verstrichen ist. Bei Ausgabe neuer Aktien kann eine andere

Gewinnberechtigung festgelegt werden.

8. Eine von der Hauptversammlung beschlossene Dividende ist dreiBig Tage nach
Beschlussfassung durch die Hauptversammlung fdllig, falls die Hauptversam-
mlung nichts anderes beschlieBt. Binnen drei Jahren nach Falligkeit nicht behob-
ene Dividenden verfallen zu Gunsten der freien RUcklage der Gesellschaft, -—--—-

Xl. Ubernahmeangebot «-- - - c ot a s e
Der in § 26 Absatz 1 Ubernahmegesetz vorgesehene Abschiag bei Bestimmung des

Preises fUr ein Pfichtangebot wird ausgeschlossen {§ 27 Absaiz 1 Ziffer 2 Ubernahme-
gesetz).
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lch beurkunde hiemit, dass
1. mit Aufsichtsratsbeschluss vom 22.7.2011 die Bestimmung des Punktes V. Absatz 5.

der Satzung (genehmigtes Kapital) aufgehoben wurde,
2. die gednderte Bestimmung des Punktes V. Absatz 4. der Satzung mit dem von mir

beurkundeten Hauptversammiuvngsbeschluss vom 22.7.2011 und
3. die sonstigen unver@inderien Bestimmungen mit der zuletzt zum Firmenbuch

eingereichten Satzung

Ubereinstimmen.

Dornbirn, am 22.7.2011 (zweiundzwanzigsten Juli zweitausendelf).

.l

Offentl. Notar




